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Kết luận của Cục trưởng Cục Thi hành án dân sự tỉnh Sơn La tại 
Hội nghị sơ kết công tác THADS, HC 6 tháng đầu năm 2018 

Ngày 03/4/2018, Cục Thi hành án dân sự tỉnh Sơn La đã tổ chức Hội nghị sơ kết công tác THADS, HC 6 tháng đầu năm 2018. Tham dự và chủ trì cuộc họp có đồng chí Nguyễn Ngọc Hải - Cục trưởng, đồng chí Nguyễn Văn Bắc, Nguyễn Văn Chiến, Lường Quang Yên - Phó Cục trưởng. Thành phần tham dự buổi họp có: Chi cục trưởng các huyện, thành phố; Trưởng, phó các Phòng chuyên môn và công chức người lao động thuộc Cục. 
Sau khi thông qua dự thảo báo cáo công tác thi hành án dân sự 6 tháng đầu năm, phương hướng nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu 6 tháng cuối năm 2018; Triển khai Công văn số 1002/TCTHADS-KHTC ngày 29/3/2018 của Tổng cục THADS về việc quán triệt hướng dẫn thực hiện Luật quản lý tài sản công năm 2017 và các văn bản hướng dẫn thi hành; Luật Trách nhiệm bồi thường của Nhà nước năm 2017 và các văn bản hướng dẫn thi hành; Công bố các quyết định khen thưởng của Bộ Tư pháp cho các tập thể và cá nhân có thành tích xuất sắc trong năm 2017;  Phát động phong trào thi đua cao điểm thi hành án dân sự lập thành tích chào mừng 72 năm ngày Truyền thống Thi hành án dân sự và tổng hợp các ý kiến ý kiến phát biểu của các đồng chí tham dự Hội nghị, đồng chí Cục trưởng kết luận như sau:
I. Về đánh giá kết quả công tác Thi hành án dân sự, hành chính 6 tháng đầu năm 2018
Trong 6 tháng đầu năm 2018, dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo trực tiếp của Bộ Tư pháp, Tổng cục Thi hành án dân sự, của Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh, các cơ quan Thi hành án dân sự các cơ quan THADS tỉnh Sơn La tiếp tục duy trì, thực hiện tốt nhiệm vụ công tác THADS, tập trung cao độ giải quyết án, đẩy nhanh quá trình tổ chức thi hành án; đảm bảo chính xác trong công tác xác minh, phân loại án; phần lớn các vụ việc mới thụ lý trong tháng đều được giải quyết dứt điểm, đúng pháp luật. Cùng với sự nỗ lực, đổi mới trong cơ chế quản lý, chỉ đạo, điều hành theo hướng sâu sát, cụ thể, quyết liệt với phương châm hướng về cơ sở, tăng cường công tác kiểm tra, đôn đốc, đề cao trách nhiệm người đứng đầu cơ quan, đơn vị và Chấp hành viên trong thực hiện nhiệm vụ theo chương trình, kế hoạch đề ra. Tính đến ngày 31/3/2018, toàn tỉnh đã giải quyết đạt 71,15% về việc, 7,59% về tiền trên số có điều kiện thi hành, so với chỉ tiêu, yêu cầu nhiệm vụ được giao trong năm 2018 của Cục THADS tỉnh Sơn La, về việc còn thiếu 0,85%, về tiền còn thiếu 24,41% do một số đơn vị số tiền thụ lý mới tăng cao, nên tỷ lệ đạt được về tiền còn thấp như phòng nghiệp vụ & tổ chức thi hành án, Chi cục THADS thành phố Sơn La và Chi cục THADS huyện Yên Châu. Bên cạnh đó, các mặt công tác khác cũng được chỉ đạo và triển khai thực hiện tương đối đồng bộ như: công tác thực hiện cơ chế một cửa, công tác đào tạo, bồi dưỡng nhằm nâng cao trình độ chuyên môn, kỹ năng nghiệp vụ của công chức, người lao động trong các cơ quan Thi hành án dân sự, công tác kiểm tra, chấn chỉnh kỷ cương, kỷ luật trong hoạt động chuyên môn, trong công tác báo cáo thống kê, phân loại án. Công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo được thực hiện nghiêm túc trong các cơ quan THADS. Công tác thi đua khen thưởng tiếp tục được chú trọng tạo động lực thúc đẩy cán bộ, công chức phấn đấu vươn lên hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. 

Tuy nhiên, qua rà soát việc thực hiện kế hoạch công tác trọng tâm năm 2018 vẫn còn tồn tại hạn chế nhất định như: Công tác thi hành án tham nhũng, tín dụng ngân hàng đạt được còn thấp, công tác giải quyết án trọng điểm, miễn giảm thi hành án kết quả chưa cao dẫn đến tỷ lệ về tiền đạt được còn thấp; công tác đơn thư khiếu nại, tố cáo tăng, tập trung ở một số đơn vị (Chi cục thành phố, Yên Châu, Mai Sơn); Một số nhiệm vụ triển khai còn chậm so với kế hoạch đề ra như công tác triển khai các văn bản Luật, tuyên truyền pháp luật tại Trại giam; Công tác cải cách thủ tục hành chính, kỷ cương kỷ luật qua kiểm tra tại  một số đơn vị triển khai thực hiện chưa nghiêm.
* Nguyên nhân khách quan:

- Số việc, tiền thụ lý tăng cao hơn so với cùng kỳ năm 2017; Tính chất các vụ việc phức tạp, nhất là các vụ việc liên quan đến tín dụng ngân hàng, giao tài sản.

- Một số bản án tuyên khó thi hành, cần phải giải thích kiến nghị, Giám đốc thẩm, tái thẩm do đó mất nhiều thời gian. Bên cạnh đó một số bản án đã có hiệu lực pháp luật, nhưng phải tạm đình chỉ theo quy trình của pháp luật về phá sản.
* Nguyên nhân chủ quan:
- Một số cán bộ, công chức, Chấp hành viên chưa tích cực và thiếu chủ động trong việc triển khai, thực hiện nhiệm vụ được giao, chưa khoa học, sáng tạo, chưa bám sát vào kế hoạch công tác, chưa chịu khó nghiên cứu các văn bản hướng dẫn nghiệp vụ mới ban hành.

- Công tác tham mưu đề xuất trong công tác xây dựng kế hoạch, đề xuất các giải pháp nhiệm vụ của các phòng chuyên môn thuộc Cục và một số Chi cục chưa sát; việc nắm bắt tháo gỡ khó khăn, vướng mắc trong các lĩnh vực công việc, địa bàn được giao phụ trách chưa thực sự đáp ứng được yêu cầu.
 - Năng lực quản lý, chỉ đạo điều hành của một số thủ trưởng đơn vị, cán bộ quản lý chưa thực sự sâu sát, chưa bám sát vào kế hoạch công tác của đơn vị, công tác kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của công chức chưa sâu.

II. Về phương hướng, nhiệm vụ công tác thi hành án dân sự, hành chính 6 tháng cuối năm 2018
Để thực hiện tốt nhiệm vụ trong thời gian tới, các đơn vị cần tập trung thực hiện tốt một số nhiệm vụ sau đây:

1. Tăng cường công tác chỉ đạo điều hành; Thủ trưởng các đơn vị trên cơ sở bám sát vào kế hoạch công tác trọng tâm năm 2018 của Cục và của từng đơn vị đã được phê duyệt. Tiến hành rà soát, đánh giá lại kết quả việc thực hiện chỉ tiêu nhiệm vụ của cá nhân, của đơn vị, để từ đó đề ra các giải pháp đối với công việc đã đạt chỉ tiêu thì có giải pháp để bảo đảm bền vững kết quả đã đạt được, đối với nhiệm vụ trọng tâm được giao chưa triển khai thực hiện phải có kế hoạch giải quyết.
- Chi cục THADS các huyện, thành phố tiến hành rà soát những việc đã thực hiện được, những việc chưa thực hiện được trong kế hoạch công tác trọng tâm năm 2018 của đơn vị đã được phê duyệt. Báo cáo về Cục THADS tỉnh qua Văn phòng Cục trước ngày 13/4/2018, giao Văn phòng Cục tổng hợp báo cáo lãnh đạo Cục, các đồng chí được giao phụ trách theo dõi địa bàn đôn đốc, chỉ đạo thực hiện.
- Tiến hành rà soát tiền trong tài khoản tạm giữ, tang vật còn tồn kho quá lâu mà chưa có bản án. yêu cầu làm việc với Tòa án nhân dân cùng cấp, đề nghị Tòa án nhân dân chuyển bản án để giải quyết, tránh tình trạng dồn bản án đến cuối năm mới chuyển làm ảnh hưởng đến kết quả thi hành án.
- Khắc phục tình trạng phân loại án không chính xác (khắc phục từ khâu xác minh, ghi biên bản thi hành án)
- Tập trung vào việc giải quyết án có điều kiện, chỉ tiêu giảm tồn để nâng cao tỷ lệ thi hành án, nhất là chỉ tiêu về tiền

- Các vụ việc dự kiến phải tổ chức cưỡng chế cần báo cáo Ban chỉ đạo THADS và Cục THADS tỉnh, phải thực hiện việc tổ chức cưỡng chế xong trong năm kế hoạch, tránh dồn vào cuối năm.
- Trong việc tổ chức thi hành án ưu tiên thi hành các vụ việc giao tài sản, án tín dụng ngân hàng. Tăng cường công tác xét miễn, giảm thi hành án để nâng cao tỷ lệ thi hành án về tiền.
- Đối với án đang có điều kiện thi hành án tiến hành xác minh và kịp thời ra Quyết định theo đúng quy định, tránh tình trạng dồn việc đến cuối năm.

- Đẩy mạnh công tác phối hợp với các cơ quan hữu quan để sớm giải quyết các vụ án phức tạp về thi hành án (Tráng A Tàng, Công ty sách và thiết bị trường học, Công ty xi măng Chiềng sinh...)
2. Về thi hành án hành chính: Đẩy mạnh công tác tuyên truyền pháp luật về Luật Tố tụng hành chính năm 2015 và Nghị định số 71/2016/NĐ-CP ngày 01/7/2016 của Chính phủ quy định thời hạn, trình tự, thủ tục thi hành án hành chính và xử lý trách nhiệm đối với người không thi hành bản án, quyết định của Tòa án. Đồng thời, thực hiện tốt Kế hoạch về thi hành án hành chính năm 2018 của Cục THADS tỉnh trong việc phân công Chấp hành viên theo dõi án hành chính và tham mưu cho UBND cùng cấp về công tác THAHC.
3. Về công tác tiếp công dân: Yêu cầu các đơn vị thực hiện tốt công tác tiếp công dân; Nâng cao hiệu quả công tác giải quyết khiếu nại tố cáo, đảm bảo giải quyết xong 97% đơn thư giải quyết khiếu nại, tố cáo thuộc thẩm quyền. Đề cao vai trò của thủ trưởng đơn vị trong công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo, tăng cường xin ý kiến chỉ đạo của lãnh đạo Cục THADS tỉnh. Phòng KTGQKN,TC tăng cường công tác chỉ đạo chuyên môn, hướng dẫn các đơn vị cấp huyện về công tác GQKN,TC khi có ý kiến xin chỉ đạo, hướng dẫn nghiệp vụ.
4. Công tác hướng dẫn nghiệp vụ kiểm tra, giám sát hoạt động về thi hành án: Công tác hướng dẫn nghiệp vụ cần kịp thời, đồng thời đề nghị các đơn vị thực hiện theo đúng quy trình; Tiếp tục thực hiện tốt kế hoạch công tác kiểm tra năm 2018 đã ban hành, thực hiện xong trước quý III/2018. Khắc phục những tồn tại, hạn chế qua kiểm tra, kiểm sát, giám sát bảo đảm các kết luận qua công tác kiểm tra đều được thực hiện trên thực tiễn.
5. Nâng cao chất lượng phối hợp liên ngành, đặc biệt là đối với các cơ quan trong khối Nội chính, trong thời gian tới tiếp tục rà soát sửa đổi Quy chế phối hợp liên ngành trong công tác thi hành án dân sự. Yêu cầu thủ trưởng các đơn vị tổng hợp các bản án tuyên khó thi hành gửi về Cục THADS tỉnh trước ngày 13/4/2018 (qua phòng Nghiệp vụ & tổ chức THA) để tổng hợp xin ý kiến liên ngành có hướng giải quyết.
6. Về công tác Tổ chức cán bộ: Trong thời gian tới tiến hành luân chuyển cán bộ từ Cục về Chi cục, từ Chi cục này sang Chi cục khác; Một số cán bộ đã học qua lớp nghiệp vụ thi hành án dân sự sẽ luân chuyển điều động về Chi cục THADS bổ nhiệm Chấp hành viên sơ cấp để đảm bảo đủ nguồn Chấp hành viên; 
- Quan tâm triển khai, học tập một số văn bản Nghị quyết của Trung ương, các văn bản về PCTN và Quy chế dân chủ.
- Tăng cường vai trò, trách nhiệm của thủ trưởng đơn vị trong công tác quản lý và sử dụng cán bộ theo đúng phân cấp quản lý cán bộ và thực hiện đúng chỉ đạo về phân cấp quản lý cán bộ, chỉ đạo của Tổng cục và của Cục; Phân công nhiệm vụ cụ thể theo đúng vị trí việc làm cho công chức, thực hiện tốt việc luân chuyển địa bàn đối với Chấp hành viên và thư ký; Tăng cường công tác kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của công chức và người lao động được giao
- Tích cực tham mưu về công tác đào tạo bồi dưỡng và chế độ chính sách cho công chức và người lao động.
- Thực hiện tốt công tác đánh giá công chức, thực hiện tốt công tác dân chủ trong công tác quy hoạch, chế độ chính sách đối với cán bộ.

- Giao phòng TCCB tăng cường công tác kiểm tra công tác quản lý, thực hiện chế độ dân chủ, chế độ chính sách đối với các lĩnh vực thuộc trách nhiệm  của phòng.

7. Công tác tuyên truyền pháp luật:  Đẩy mạnh công tác phổ biến, tuyên truyền pháp luật về THADS, HC và các văn bản pháp luật mới ban hành; Cần chủ động lên kế hoạch thực hiện  ngay trong thời gian tới trong việc tuyên truyền pháp luật tại Trại giam, xã vùng 3 và tuyên truyền pháp luật về THADS và các văn bản pháp luật có liên quan ở các địa bàn dự kiến phải áp dụng biện pháp cưỡng chế có huy động lực lượng, trước khi ra quyết định và tổ chức cưỡng chế.
8. Công tác truyền thông báo chí: Tăng cường viết tin, bài về kết quả hoạt động của Ngành, của đơn vị trên các báo địa phương, trung ương, Cổng thông tin điện tử Bộ Tư pháp, Cổng thông tin điện tử Tổng cục Thi hành án dân sự - Bộ Tư pháp và Trang thông tin điện tử của Cục Thi hành án dân sự. 

9.Công tác cải cách hành chính và ứng dụng công nghệ thông tin: Thường xuyên đăng nhập, theo dõi tin tức và các văn bản chỉ đạo trên hộp thư điện tử của đơn vị, Cổng thông tin điện tử Tổng Cục Thi hành án dân sự - Bộ Tư pháp, Trang thông tin điện tử của Cục THADS tỉnh Sơn La nhằm kịp thời nắm bắt chủ trương, chỉ đạo lãnh đạo Bộ Tư pháp, Tổng cục THADS, lãnh đạo Cục về công tác thi hành án dân sự, hành chính để tổ chức triển khai thực hiện kịp thời có hiệu quả.
10. Cơ sở vật chất, phương tiện làm việc cho các cơ quan THADS: Thực hiện tốt theo hướng dẫn và Luật quản lý tài sản công; Tăng cường quản lý, bảo vệ kho vật chứng, cơ quan đơn vị đảm bảo an toàn trong mùa bão lũ.
11. Phòng chống tham nhũng: Tiếp tục triển khai các văn bản pháp luật về phòng chống tham nhũng; Triển khai có hiệu quả công tác PCTN của đơn vị theo kế hoạch phòng chống tham nhũng năm 2018 của Cục đã ban hành; Đẩy mạnh việc thi hành án các vụ việc về PCTN; Công khai tài sản, kinh phí, chế độ chính sách theo quy chế dân chủ của đơn vị.
12. Công tác thi đua khen thưởng: Tiếp tục triển khai thực hiện tốt các phong trào thi đua trong năm 2018; Thủ trưởng các đơn vị phân công một cán bộ làm đầu mối phụ trách tham mưu cho Chi cục trưởng về công tác thi đua khen thưởng.
Trên đây là kết luận của Cục trưởng Nguyễn Ngọc Hải tại Hội nghị sơ kết công tác THADS, HC 6 tháng đầu năm 2018. Cục Thi hành án dân sự thông báo để các phòng chuyên môn thuộc Cục và Chi cục Thi hành án dân sự các huyện, thành phố biết, thực hiện./.
	Nơi nhận:

- Cục trưởng (b/c);

- Các Phó cục trưởng (đ/b);

- Các phòng chuyên môn thuộc Cục (t/h);
- Chi cục THADS các huyện, thành phố (t/h);

- Đăng Trang Thông tin điện tử Cục THADS;
- Lưu: VT.
	KT. CỤC TRƯỞNG
PHÓ CỤC TRƯỞNG
(đã ký)
Nguyễn Văn Bắc
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